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新型專班 

企業提供專班學生生活津貼合約書(參考範本) 

○○企業（以下簡稱甲方）與 ○○ 專班學生○○            （以下簡稱乙方），雙方同

意訂立合約條款如下： 
第1條  (合約書條款依據) 

        本合約書依教育部補助促進國際生來臺暨留臺實施計畫 (下稱實施計畫)訂定。 

第2條  甲方提供乙方下列項目﹕ 

□在學期間生活津貼，每個月新臺幣(以下同)  元，計  個月，計  學期，合計  

元。 

□提供在學期間實習機會並給付實習津貼，計       個月，每個月       元。(需

大於或等於當年度勞動部最低基本工資額度標準給付) 

□提供畢業後正式職缺(工作與薪資待遇、福利等勞動條件均與正式員工相同)，計      

年，起薪        元及其他相關福利(起薪需大於或等於當年度勞動部基本工資

標準給付)。 

第3條  (乙方姓名、領取生活津貼起迄及金額) 

○○  就讀○○學校○○學年度○○領域、______專班。 

自 年 月起至 年 月止領取生活津貼每個月  元，計  月，計  學期，合計  元。 

第4條  (乙方就業職場及期限) 

乙方於畢業後，應至甲方就業     年。 

第5條  乙方有下列情形之一者，應終止領取生活津貼，並償還甲方提供之生活津貼。但死亡

者、因重大疾病或意外事故辦理休學或不能繼續完成學業或工作，經衛生福利部新

制醫院評鑑合格之教學醫院以上層級，開立認定無法繼續就學或就業證明者，或因

事故致家庭巨變無法繼續就學或就業，經學校查證屬實並通報企業者，得免償還已

受領之生活津貼或免履行就業義務： 

一、就學期間因個人因素中途退出專班：如申請轉學、轉系、休學返國，經學校輔

導後仍放棄繼續就讀專班、或經學校依學則退學、開除學籍等情形。 

二、因辦理休學或不能繼續完成學業或工作，致喪失參與計畫之資格。 

三、畢業後3個月內未至甲方就業。 

乙方畢業後至甲方就業未滿受領年限者，應依其未就業之月數比例償還生活津貼；

不滿一月者，以一月計。但甲方有勞動基準法第十四條第一項規定情形之一者，乙

方得免償還已受領之生活津貼。 

 

第6條  如有前條乙方應償還甲方所提供之生活津貼之情形，償還規則如下: 

    ____________  

第7條 (保證人之連帶責任)  

本合約書簽訂前，乙方應覓妥連帶保證人並經甲方同意後，由乙方連同連帶保證人

併與甲方簽約。連帶保證人對乙方依本合約書或因契約關係消滅後發生之償還義務，

均負連帶清償責任。 
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於乙方履行本合約書所定全部義務前，如連帶保證人申請解除保證責任時，乙方應

立即覓保更換，經甲方同意並重新簽約後，原連帶保證人始得解除保證責任。 

第7條  (送達) 

除本合約書另有約定外，應送達予本合約書當事人之其他通知、文件或資料，均應

以英文為主(中文為輔)書面為之，並於送達對方時發生效力。除於事前取得他方同

意變更地址者外，雙方之地址應以下列為準： 

一、甲方地址： 

二、乙方地址： 

當事人之任一方未依前項規定辦理地址變更，他方按原址並依當時任一法定送達方

式辦理時，視為業已送達對方。 

第8條 (管轄) 

        本合約書雙方應依誠信原則確實履行，如有民事涉訟，以甲方所在地所轄法院為管

轄法院。 

前項約定亦適用於本合約書之連帶保證人。 

第9條  (其他法令之適用與準用) 

         本合約書如有未盡事宜，需依相關法令辦理或由教育部召開會議處理之。 

第10條 (合約書份數) 

        本合約書一式三份，經雙方當事人簽章後生效，甲方收執一份、乙方及保證人各收

執一份，學校列管存參一份。
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立合約書人： 

    甲方(企業)︰ 

    代表人： 

    地址：  

電話： 

 

    乙方(學生)： 

 國籍: 

    護照號碼： 

    地址： 

    電話： 

 

    連帶保證人： 

 國籍: 

當地國 ID number：     

    地址： 

電話： 

 

西元     年    月    日 


